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Programmiubersicht

12:30 - 13:30 I'!i"

14:00 - 17:30
18:00 - 19:30

20:00 - 21:30

plus Ausklang

djb, Netzwerk Mediation i. Gr

Dr. Dana Sophia Valentiner
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

EIFM.de (Erfahrung-Innovation-Fakten-Meeting)

kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

Mediation und Kl (im OHmuFF-Format)
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden
Wissen, Winwin-Innovationen.

Weltbewegendes mit Festakt:
WinWinno-Award mit Dr. C. Otto Scharmer,
Dr. Gary Friedman und Prof. Jack Himmelstein

09:00 - 11:00

11:30 - 13:00

14:30 - 16:30

16:30 - 18:00

20:00 - 21:30

Zukunft, Kommunikation und Mediation

Der DRITTE MODUS
Prof. Dr. Rudi Wimmer

Die 5 groBen Veranderungen der Zukunft
Prof. Dr. Shashi Matta

Familienunternehmen im Postpatriarchat
Prof. Dr. Rudi Wimmer

Das Harvard Konzept
Dr. Joshua Weiss

Theory U
Dr. C. Otto Scharmer

Innere Haltung - Inside Out
Dr. Gary Friedman

Wissen, Winwin-Innovationen,
Weltbewegendes mit Festakt:
WinWinno-Award mit Prof. Dr. Rudi Wimmer,
Bruce Patton und Dr. Joshua Weiss

09:00 - 14:00

Barcamp @
Auf Wiedersehen 2022

D eNeCH

Die Tickets gelten fur zwei Jahre: 2021 und 2022 Online UND LIVE in Hamburg
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Editorial

Das Thema der 20. Internationalen Mediationstage 2021 heiBt ZUKUNFT.
Jubilden waren fruher oft ein Anlass, um zurtickzuschauen. Ja. Die Internationalen
Mediationstage haben eine fantastische Erfolgsgeschichte hinter sich. Mit vielen
Tausend Menschen, Innovationsideen, Praxisbeispielen, Kreativitat und WinWinWin.

Und trotzdem heil3t der Fokus: ZUKUNFT. Denn Mediatorinnen und Mediatoren waren
schon immer Expert*innen flUr gute Zukunftsgestaltung. Wenn sich Wissenschaft und
Praxis zu den Themen Mediation und Innovation, Zukunftsforschung und Zukunfts-
gestaltung zu einem Feuerwerk der Inspiration, des Miteinanders, des Erfahrungsaus-
tauschs und des Lernens treffen, dann entsteht der Weg nicht nur beim Gehen. Dann
werden Samenkdrner fUr eine gute Zukunft geséat. Mit den Stars der Mediation und
groBem Barcamp, Graphic Recording und coolen Visualisierungen.

© ©

DeAcCH DensCH

Zukunft braucn: Wer Zukunft gestalten Wi\,

Ver bind\mg muss Dinge anpacken
zwischen Menschen ian Thoma

©

DeAe

©

H DencCH

/mmer wieder mit Freude
/ns kalte Wasser - flx e

Meer voller Mdghch-
Aeiten in der Zukuni

Miteinander in Kontakt
zu bleiben, ist wichiig

fir dieZukun’(\
on Herig\

s

Anita von Hertel AdrianThomas Sarah Heiligensetzer Maren RaB
(1. Vorsitzende) Innovationskoordinator Organisationsleitung Moderation

und Moderation und Moderation Int. Mediationstage 2021
Mediation DACH e.V. Int. Mediationstage 2021 Int. Mediationstage 2021 Mediation DACH e.V.
Deutschland, Austria, Mediation DACH e.V. Mediation DACH e.V. Deutschland, Austria,
Schweiz Deutschland, Austria, Deutschland, Austria, Schweiz

Schweiz Schweiz

Graphic Recording

© ©

DeAcCH DeAncCH

Zukunft bravcok Was die Zukunft braucot

Bilder, die \ s ,Ofters ma\ v
auf neue Wege Tashen /"f/edensp‘\e\\e“

Bjom von Schiippe

Vorfreude auf die Zukunft: 2021 freuen wir uns langfristig auf die nachsten
Jahrzehnte und unmittelbar auf das kommende Jahr! 2022 mit dem besten aus
beiden Welten: Mit ONLINE-LIVE-Anteilen und VOR-ORT-in-HAMBURG-Anteilen.
(Auch die Tickets fur 2021 gelten wieder flr zwei Jahre.)

https://mediation-dach.com/veranstaltungen/20-internationale-mediationstage-2021/
Bei Problemen: SMS an 01575 883 2206

DeNeCH

Mediation DACH e.V. Deutschland, Austria, Schweiz Férdergemeinschaft fiir friedliche Win-Win-Lésungen www.mediation-dach.com

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg
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Programm

Freitag,
18.06.2021

Internationaler Tag der Mediation

12:30 - 13:30 djb, Deutscher Juristinnenbund - Netzwerk Mediation i.Gr.
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

Parité - Macht - Offentlichkeit: Wie weiblich ist die ZUKUNFT??
Dr. Dana Sophia Valentiner

In der Mediation hatten Frauen und Ménner - als Mediator*innen und MediationsSupervi-
sor*innen von Anfang an weibliche und mannliche Rollenvorbilder aller Studienrichtungen
und Herkunftsberufe. Trotzdem ist das Thema Parité z. B. im Europaischen Verhaltensco-
dex noch nicht sichtbar. Aus dem juristischen Bereich gibt es im Rahmen der Internatio-
nalen Mediationstage 2021 - vor dem Hintergrund der gesetzlich reglementierten ménn-
lichen Vergangenheit - neue Ausblicke auf die Zukunft.

Wusstest Du z.B., dass das Gesetz tiber die Zulassung von Frauen zu Amtern und Be-
rufen in der Rechtspflege (11. Juli 1922 (Reichsgesetzblatt 1922 1, S. 573) ) in Deutsch-
land erst vor 99 Jahren in Kraft trat? Bis dahin hatten Frauen z.B. keinen Zugang zum jur.
Staatsexamen.

Dr. Dana Sophia Valentiner zeigt uns, wie die Zukunft aussehen kann ... und welche
Rollen Frauen und Manner einnehmen kénnen in der Gesellschaft der Zukunft.

Und - wusstest Du, dass Friedensvertrédge, an denen Frauen mitgewirkt haben, wesentlich
l&nger halten als Friedensvertrage, die ausschlieBlich von Mannern gestaltet wurden?

Sei dabei! Wir freuen uns auf Dich!
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Programm
Freitag,
18.06.2021

Internationaler Tag der Mediation

14:00 - 17:30 EIFM.de (Erfahrung-Innovation-Fakten-Meeting)
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

Hier ein kleiner Ausschnittt aus dem bunten Programm:

Team-Kreation mit
Mediationskompetenz

Inspiriert durch Gregory Bateson, Digitale Visualisierung Innere Haltung

und Mediation

und Kybernetik zu neuen Konflikt-
I6sungen

Erfolgreich
arbeiten mit
Conceptboard

uni 2021 (online) + 17.

\\ \\
! ‘.\\\\\\\\\\\\\\\ .«

mit SessionGeberin
Lina Nagel DeACH

SessionGeber*in:
Tatjana Quast, int. zert.
MediationsSupervisor*in,
DACH

: . SessionGeber
mit SessionGeber Tobias Schneider

Christoph Weinmann A Int. zert. Mediator, DACH DeACH

ionale Mediationstage 18.- 20. Ju

£ £
RollenKlarheit 8
IT-Mediator und / oder IT-Anwalt Be e DeAsCH g
Der Ul hied X\ erareH :
ler Unterschied zwiscnen =
&Jggg;’%erngg%n a?sl{g(\i\é?\“&‘e Mediation und Schack. % Stefan Hase\ H
o WinWinWin statt schachwoai\ 3
neue Zukuntft - Nachfolge 30 [ Don Tengeler Humot §
Maria Wirtz ] g
SessionGeber H %
Dr.Thomas Lapp : g
u.v.a

TeilGeber*innen und SessionGeber*innen teilen ihr Wissen zu (fast) allen Bereichen der Mediation: Media-
tionsdesigns flr uralte und frische, (hoch)eskalierte und komplexe Konflikte, TeamKreativitéat, TransferQuali-
tat, Humor und Haltung, Werkzeuge und Wissenschaft, Forschungsergebnisse und Fachkompetenz ...

14:00 - 15:00 Alle Sessiongeber*innen und TeilGeber*innen teilen das Wichtigste in Kiirze
15:00 - 15:45 Session - Block A

15:45-16:00 Pause

16:00 - 16:45 Session - Block B

16:45-17:30 Zusammenfassung, Highlights, Ergebnisse

17:30 - 18:00 Pause, Vernetzungszeit
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Programm
Freitag,
18.06.2021

Internationaler Tag der Mediation

14:00 - 17:30 EIFM.de (Erfahrung-Innovation-Fakten-Meeting)
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

\ /.

. Erfahrung Innovation Fakten Meetings sind ,,Un“konferenzen in der Tradition von Open-
E’ Edime"h"a Space und Barcamps mit der groBzligigen, allparteilichen und systemischen Haltung
fhngvation aus WorkingOutLoud, Mediation und Mediationssupervision - und mit dem Fokus auf
xperience WinWinWin!

WinWinWin steht fiir

1. den unmittelbaren Gewinn fir die einzelnen Meeting-Teilgeber*innen persdnlich durch das Teilen und
Vermehren von Erfahrungs- und Faktenwissen als Basis fir Innovation, Inspiration und nutzliche Ideen,

2. den unmittelbaren Gewinn fir die Organisationen und die Kontexte, in denen EIFMeetings stattfinden,

3. mittelbare, langfristige und unterschiedlich groBe Gesamt-Chancen flir Menschen, Wirtschaft und Um-
welt insgesamt.

Aus Innovations- und Kreativitédtsstudien wissen wir, dass verschiedene Voraussetzungen als Attraktoren
wirken, damit Innovationen entstehen. Wenn Menschen in einem stabilen Rahmen (subjektive) ERFAHRUN-
GEN und (fundierte) FAKTEN in kluger GroBzugigkeit teilen und damit zu TEILGEBER*INNEN werden, sind
tragfahigere und nachhaltigere Ideen und INNOVATIONEN mdéglich. Aus der Forschung ist bekannt, dass
Menschen hdufig nur den Teil des Wissens teilen, den die anderen ohnehin bereits haben. Das aber verhin-
dert Innovation. Mit Dank an Harrison Owen, Niklas Luhmann, Ruth Cohn, Virginia Satir, Steve de Shazer,
John Stepper ... und groBe Innovatoren wie Albert Einstein und Thomas A. Edison leben EIFMeetings in der
Komplexitat des 21. Jahrhunderts systemisches Denken, groBzligige, wertschatzende, allparteiliche Haltung
und die neue Innovationskultur. EIFMeetings férdern Innovationen auf der Basis von geteilten Erfahrungen
und geteilten Fakten mit dem Fokus auf WinWinWin.

==
ERFRAMRUNG

iINNOVHTION

DeNeCH
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Programm

18.06.2021

Freitag, 2. Deutscher Digitaltag
18.06.2021 www.Digitaltag.eu

Internationaler Tag der Mediation

18:00 - 19:30 Mediation und Ki
kostenlos, Teilnahmebegrenzung, bitte anmelden

Expert*innen aus Kl, Praxis, Wissenschaft und Ethik stellen und beantworten die heiBesten Kl-Fragen der
Zukunft: Was ist ethisch? Was ist technisch moglich? Sinnvoll? Geféhrlich? Mit Erfahrungen, Innovationen
und winwinnovativen Erkenntnisprozessen flr alle Teilgebenden.

Wie sieht die Konfliktldsungspravention der Zukunft aus? Wie sehr darf / sollte / wird sich der Mensch tech-
nischer Unterstltzung bedienen? Was ist jetzt schon technisch méglich? Wer nutzt was bereits - mit welchen
Nutzen und Gefahren? Und wie kann Digitalisierung, Legal Tech, schwache oder starke

KUNSTLICHE INTELLIGENZ

unsere Welt mit Mediationskompetenz kooperativer und konstruktiver gestalten?

Welche Rolle wollen wir der KUNSTLICHEN INTELLIGENZ in der Vorbereitung, Durchfiihrung oder Nachbe-
reitung geben? Wie sehr lassen sich entstehende Konflikte in Zukunft durch Kl entdecken: Chance oder Risiko?
Wie wird Kl zur Unterstitzung von Konfliktldsungen genutzt? Kann Kl FUhrungskréften bei der Klarung der Me-
diationsreife helfen? Kann Kl nttzlich sein, um kreative Ideen zu finden? Ist Kl in Betrieben rechtssicher, partizi-
pativ, co-kreativ, ethisch integrierbar? Und haben wir alle in Zukunft einen digitalen Kl-Mediationsassistenten in
der Tasche, der Konflikte erkennen und professionell 16sen hilft?

Gemeinsame Veranstalter: Round Table Konfliktmanagement und Mediation der deutschen Wirtschaft e.V.
rtmkm.de, Zukunftszentrum Kl — pulsnetz.de; Mediation DACH e.V., Deutschland, Austria, Schweiz, Xing-
Gruppe Mediation u. a.

Format: Offener Halbkreis mit u. Fragen + Fakten (= OHmuFF nach Prof. Fritz B. Simon... wie eine Podi-
umsdiskussion, nur viel produktiv-partizipativer, ohmuff.com)

Im Offenen Halbkreis heiBen Euch willkommen:
Die Moderator*innen: Sarah Heiligensetzer, Mediation DACH, Maren RaB, Mediation DACH

% ‘ }3ur}fel:)sminis(tjegiuml //\J .. ® 0.
lir Arbeit und Soziales - o
Zukunfts- Diakonie &2
jﬁﬁ =NELZ ne Zentren K’TWiM Baden-Wiirttemberg

ﬁ gesund arbeiten Lol

https://www.mediationskalender.de/zugang-zoom
Bei Problemen: SMS an 0157 58832206

Nach Deinem Klick findest Du Deine Zugangsdaten — ganz ohne Kl - in Deinem Mail-
postfach. Teilnehmerzahlbeschrankung. Freitagnachmittag (www.eifm.de und Ki)
kostenlos, sponsored by Mediation DACH, Tickets fur Freitag Abend bis Sonntagnach-
mittag gibt es unter:
https://mediation-dach.com/veranstaltungen/20-internationale-mediationstage-2021
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Programm

Freitag,
18.06.2021

Internationaler Tag der Mediation

20:00 - 21:30 Dr. C. Otto Scharmer, WinWinno Preistrager 2021
Einblicke in seine neuen Entwicklungen und Erfahrungen zur Theorie U
und zu WinWin-Innovationen fur die Zukunft.

Mediation - The Method Of Understanding

Gary Friedman und Jack Himmelstein

WinWinno Preistrager 2021 mit wahren und inspirierenden Geschichten
aus der Welt der Konfliktlésung, mit WinWinno Schirmherrin Lis Ripke

Humberto Maturana sagt: Verstehen ist unmdglich. Gary Friedman und Jack Himmelstein sagen: Media-
tion ist die Methode des Verstehens: Zwischen dem, was unmdglich ist und dem, was Methode ist, liegt
der Annaherungsraum, der neue Losungsoptionen eréffnet. Dies haben Gary Friedman und Jack Himmel-
stein insbesondere gemeinsam mit Lis Ripke, Heidelberg, und Hans-Georg und Gisela Mahler, Miinchen, in
Suddeutschland schon vor mehreren Jahrzehnten wie ein neues Samenkorn in die Landschaft geséat. Die
heutige Verbreitung der Mediation im gesamten deutschsprachigen Bereich ist damit auch ein Verdienst der
beiden Preistrager 2021 Gary Friedman und Jack Himmelstein und ihrer deutschen Partner*innen.

Die ZUKUNFTSPERSPEKTIVE ist fir WinWinno-Preistrager Otto Scharmer, MIT-Forscher, Prozessbegleiter,
Key Note Speaker und groBen Innovator schon immer die Perspektive, von der aus er denkt und handelt.

Otto zeigt uns, wie Erwartungen und Erwartungserwartungen an die Zukunft und ,,blinde Flecken“ nicht nur
die Wahrnehmung pragen, sondern vor allem auch Verhalten und Konfliktentwicklung. Welche Wege gibt es -
von der Zukunft aus gedacht - um aus Eskalationsspiralen auszusteigen? Welche Potenziale, welche
Zukunftschancen kénnen wir erkennen? Welche Aufgaben sind zu [6sen? Und wie gelingt all dies mit der
»1heorie U“ mit Prasenz (presence) plus Wahrnehmung (,,sensing”) = ,,Presencing“? Und wie lassen sich so
innovative Entwicklungen férdern? Fur Einzelne, Organisationen und die Gesellschaft insgesamt?

0
2
N
I

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg




U

Programm

Samstag,
19.06.2021

parallel in englischer Sprache

09:00 - 11:00 Zukunft, Kommunikation und Mediation
Die Highlights des Tages kompakt im Uberblick
11:30 - 13:00 11:30 - 13:00

Der DRITTE MODUS

fur Mediation, Mediationssupervision
und Beratung

Die neuere Systemtheorie, die Zukunft und
die Aussichten fur die Innovationen,
Entscheidungen und Konfliktlésungen von
Ubermorgen und fur den Weg dahin.

Prof. Dr. Rudi Wimmer, Apl. Professor am
WIFU-Stiftungslehrstuhl Filhrung und

Dynamik von Familienunternehmen, Exper-

te fur die Zukunftsfahigkeit von

Unternehmen, Strategieentwicklung, Orga-

nisationsentwicklung und -strukturen,
FUhrungsstrukturen, Personalentwicklung
und Corporate Governance.

Er zeigt auf der Basis seines Gruppendy-
namik-KnowHows, seines systemtheoreti-

schen Hintergrunds und seiner breiten Pra-
xiserfahrung, was Praxis und Wissenschaft

Ubermorgen brauchen werden — und was
wir alle dazu beitragen kénnen.

13:00 - 14:30

/\ e
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Die 5 groBen Veranderungen der
Zukunft

mehr Mediationskompetenz, kinstliche
Intelligenz, Kreativitat...

Zukunftsforscher Matta nimmt uns mit auf
eine interaktive Reise in die Zukunft.
Woran kann man / frau erkennen, wie und
in welche Richtung sich die Zukunft veran-
dern wird? Welche Signale sind jetzt schon
erkennbar? Wie kénnen wir die Signale
lesen? Und wie kénnen wir die Zukunft mit
wachsender MediationsKompetenz mitge-
stalten? Und was wird voraussichtlich nicht
geschehen und warum? Gemeinsam ma-
chen wir eine Zeitreise in die Zukunft und
zurlck.

Prof. Dr. Shashi Matta, Professor und
Lehrstuhlinhaber des Lehrstuhls flir Inno-
vation and Creativity an der WFI Ingolstadt
School of Management der Katholischen
Universitat Eichstatt Ingolstadt (KU) For-
scher und Berater in den Bereichen Marke-
ting, Wachstumsstrategien, Markenbildung
+ Positionierung, Kreativitat + Innovation.

Pause, Vernetzungszeit, Visualisierung, etc.

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg
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Programm

Samstag,
19.06.2021

14:30 - 16:00
Familienunternehmen

im Postpatriarchat
Herausforderungen einer neuen Zeit

Familienunternehmen préagen die Unterneh-
menslandschaft in Deutschland, Osterreich :

und der Schweiz — und weltweit — auf eine
besondere Weise. Und sie befinden sich

aktuell in einer der vielleicht gréBten Veran-

derungen. Woran liegt das? Und vor allem:

Wohin kénnen und werden die Veranderun-

gen fuhren? Wie kdnnen wir sie gut gestal-
ten? In allen Rollen: Als Unternehmerinnen
und Unternehmer aller Generationen?

Als Prozessbegleiterinnen und Media-
tor*innen und Coaches und Supervisorin-
nen und Berater*innen? Und welche Dyna-
miken sind die wichtigsten?

Prof. Dr. Rudi Wimmer, Apl. Professor am
WIFU-Stiftungslehrstuhl Fiihrung und
Dynamik von Familienunternehmen, Ex-
perte fUr die Zukunftsfahigkeit von Unter-
nehmen, Strategieentwicklung, Orga-
nisationsentwicklung und -strukturen,
FUhrungsstrukturen, Personalentwicklung
und Corporate Governance. Herausforde-
rungen fur Mediation, Mediationssuper-
vision und Beratung fir die Begleitung von
Familienunternehmen von den klassischen

Strukturen zur neuen Generation der Fami- :
lienunternehmer*innen: Digitaler, gemeinsa- :
mer, und anders vorbereitet auf die Heraus- :

forderungen der Zukunft als je zuvor.

/\ e
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parallel in englischer Sprache

14:30 - 16:00

Das Harvard Konzept

Wourzeln und Flugel des erfolgreichen Ver-
handelns

Dr. Joshua Weiss, Co-Founder des
Harvard Negotiation Projects

From the Roots of ,,Getting to YES* to the
future of MEDIATION + INNOVATION

The Harvard Negotiation Project changed
everything.

1. HOW IT ALL BEGAN
... stories, memories, first impressions
and insights from the very beginning of
the HARVARD NEGOTIATION PROJECT
- and how the win-win-win-ideas chan-
ged the world of negotiating and con-
flict-management completely...

and

2. The Power of MEDIATION in the
FUTURE
...ROOTS OF THE FUTURE - WHERE
WILL WE BE TOMORROW?
... a glimpse of true stories: How at-
titude, techniques and steps helped
to reach solutions = Stories, Stories,
Storytelling... Josh takes us to heavy
moments in heavy cases and helps us
to understand, what will happen in the
future in the field of mediation: We will
need more mediation. Technology will
be a great issue.

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg
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Programm

Samstag,
19.06.2021

16:30 - 18:00
Theory U
Von der Zukunft her fihren

Dr. C. Otto Scharmer, Senior Lecturer an
der MIT Management Sloan School und
Co-Founder des Presencing Institute fuhrt
uns mit seiner Theorie U und dem
Presencing-Prozess auf den schépferi-
schen Entstehungsort unseres Handelns
zuruck.

»In dem AusmaB, in dem es uns gelingt, un- :
sere [innere] Aufmerksamkeitsstruktur und
ihre Quelle zu sehen, kbnnen wir das [duBe- :
re] System verdndern.“ :

Durch eine neue Struktur der Aufmerksam-
keit kdnnen neue Arten von Handlungen

entstehen, die durch ein neues Bewusst-
sein zu mehr Win-Win-Win fur die Gesamt- :
heit der Menschen flihren. :

parallel in englischer Sprache

16:30 - 18:00

Innere Haltung - Inside Out

Die Bedeutung der inneren Haltung in der
Mediation

Dr. Gary Friedman, Grinder und Co-Direk-
tor des Center for Mediation in Law neben
vielféaltigen weiteren Tatigkeiten in For-
schung, Lehre und Praxis. Er zeigt in sei-
nem Vortrag, dass die innere Haltung des/
der Mediator*in die Basis von allem ist.
Jedes Werkzeug, jede Frage, jede Interven-
tion..., alles verandert sich von ,,innen nach
auBen’* durch unsere Haltung. Gary Fried-
man und Jack Himmelstein gehéren zu
denjenigen Amerikanern, die den amerika-
nischen Ansatz der Mediation nach
Deutschland getragen haben und die euro-
paische Mediationslandschaft mitgepragt
haben. Mit seinem Programm Inside Out
zeigt Gary Friedman, wie wir mit unserer
Haltung wirklich GroBes bewegen kdnnen.

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg
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Programm

Samstag,
19.06.2021

20:00 - 21:30  WinWinno Preisverleihung fir Prof. Dr. Rudi Wimmer inklusive
einer Zusammenfassung der Highlights des Tages

WinWinno Preisverleihung fur das Harvard Konzept, mit Bruce
Patton und Dr. Joshua Weiss inklusive einer Zusammenfassung
der Highlights des Tages.

Das Harvard Konzept: Getting to Yes, welches Essentials aus dem Harvard Negotiation Projekt
allein in der Buchversion millionenfach tUber den Globus transportiert hat, hat einen Paradigmen-
wechsel in der Verhandlungskunst ausgeldst und begleitet. Die Urgesteine William Ury und
Joshua Weiss, Bruce Patton und Roger Fisher haben mit dem Wissen, dass Verhandlungen nicht
immer Win-Lose bedeuten, eine ganz neue Art der Konfliktldsungsstrategien in das Bewusstsein
von Manager*innen, Anwélt*innen, Strateg*innen, Unternehmer*innen, Berater*innen und
Menschen in allen Lebenslagen gebracht.
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Programm

Sonntag,
20.06.2021

Barcamp

09:00 - 11:00

©

DeNeCH

Zukunft der Arbeit und
Zukunft der B(uj\dung

géhoren zusammen

Or. Anja C, Wagner (FrolleinF\ow)

KeyNote des BarCamps mit Dr. Anja C. Wagner
(FrolleinFlow, Bildungsquerulantin):

Fast nichts wird so bleiben wie es war.

Und Mediationskompetenz und lebenslanges Lernen
werden zu den wichtigsten

Zukunftskompetenzen gehoren.

Vorstellung der Sessions zu den Themen: Zukunft, Zeitumkehr, SySt-Miniaturen in der
Mediation, Wirtschaftsmediation, Teamkonflikte, die Arbeit mit inneren Anteilen, Haltung,
Persoénlichkeit und Veranderungspotenziale, Zukunftsentwicklung und Mediationskom-
petenz, Tools und Tipps, gesamtpolitische Dimensionen und ganz viel Praxis.

11:15-12:00 BarCamp - Slot 1
12:15-13:00 BarCamp - Slot 2
13:15-14:00 Gemeinsamer feierlicher Abschluss
der Internationalen Mediationstage 2021

©

DeAsCH

/n Balance w\
ROT-GELB-GRUN

9)124V] U)X\

braucht Kinder, die Traume
zum Fliegen bringen
Ralf-Riidiger FaBbendex
“

0
2
N
I

© ©)

DeAcCH 5 DenccH

Baumediation oder Bauchmediation? :i 7 iati
Das Ergebnis ist immer viel meht : Mit Mediationskompetenz

als ein gluckliches Gesieny /mmer einen Schritt weex
Christoph Bubert g Julia Thordsen

©

DeNeCH

Aias Varga Non RN

Christliche Werte V Innovation durch
und Mediation T Scheitern
DeNeCH

/nsa Spaxtes

SessionGeber*innen
Magdalena Wendt
Julius Peiper

SessionGeberin:
Schwester Irmgard

u.v.a
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Die Zukunft braucht Hirne und Herzen, die zusammenarbeiten, die im Miteinander ihre Kreativitat, ihr
Kdénnen, ihre Konfliktibsungskompetenz und ihre Klarheit in alle Waagschalen werfen. So entstehen Entschei-
dungen, die den Planeten und seine dkologische und menschliche, wirtschaftliche, technische und langfristig
alle Lebensbereiche einbeziehende Zukunft betreffen ... Auf den nachsten Seiten findest du deshalb - bunt ge-
mischt - SesionGeber*nnen, TeilGeber*innen, Moderator*innen, Preistrager*innen, Mediationsforderer*innen...
Die Zukunft braucht den Dialog zwischen allen und mit allen.

©

DenNnecCcH

Die Augenbinde dex
Justitia entsprichi deg
Allparteilichkeit der Mlediation
Alina Behrends

DenNnecCcH

Dre Zukunft braucht Menscnen,

ale genau hinschaven
Anni Tsoukala

’1

DenNnecCcH

Zukunft der Arbeit und
Zukunft der B(u)i\dung

geéhoren zusammen
Dr. Anja C. Wagner (FrolleinF\ow)

DenNnecCcH

Baumediation oder Bauchmediation?
Das Ergebnis ist immer vie\ met
als ein gliickliches Gesictt
Christoph Bubert

©

DenNnecCcH

//Ve/zﬁ ich gro_?: \S\\\‘\
werd ich Medi\\

D Aagiea Figiien

D

£ine gute Zykunfl ist der s
Schrt in Richtung Yiwawe\
André Peters

DeNneCH

dlrich \\x

DenNnecCcH

Wenn ich groB bin, werde \&n
Atnstler und schaffe ens
,Saule der Verbundennew*

/nferimsmanagement braucot

MediationsKompetenz
Christian Dustmann

©

DenNnecCcH

Zukunft ist so v\e\
mehr als schwarz-we\t
Annika Landgraebet

Dein Auftritt schafft Wirkung,.
Beginne mit einew

Lacheln i etze\\

DenNnecCcH

/nnovation mit Miedia-
tionskompetenz Hraucht

Wurzeln und Fluge\
Sarah,Anit aren, Nina-Sofie

Zukw;ft.brauch\
gute Fragen
D Chyisi

DenNnecCH

2, Fberhard SO\

©

DenNnecCcH

Niitze die Grize
unter der Mitze.
Die Zykynft braucht Deine

Wer Zukunft gestalten W\,
muss Dinge anpacken

Adrian :

DenNnecCcH

... 8¢/700 frih MOWKRRN ...

vydem Weg in e TN
A0 ANSEIARSSNN

DenNnecCH

A/ O Are Namss\\s.

Zukunft

macht
neugierig
Cornelia R'gg}(e

o
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©

(=2 . H

Aesilienz braucht vie\ e
als Strohhalme zur Zuokuokk.

Lejne Klarheit und Dews
Medliationskompetenz sind Qe

Dr. ConWSandex

ScrumMaster mit
Mediationskompetenz
stérken die IT der Zukunit
Dana Bagherinia

Y afF

DenNnecCcH

0/7/]6 _H umox AN
Aediation WRs

£ckart, Anita, NS\
' | — o ¥

1%

DenNnecCcH

MediationsKompetenz
/macht das Leben
feichterund angenehmes
- Wie Zi
I

Wenn die Jugend von morgen alt
sein wird, wird sie vielleicht nicht jung
aussehen wollen, sondern gliicklich.

Lasst uns das ermoglichen

Holger Wallmann

©

DenNneCcH

Aof. Dietmax WX\

Managing Confieis:
Mediation as Fuhxe

Leadership Straleyy
2 Thomas Brinkmnann

Zt//runf{ ent@ec‘«aji\\
A2rovation im B

/anziska Bednasu

DeNnecCH
Wo die Turen fur Quie
ZukunftsLosungen

noch verschlossen SR,

/inae gin Fensiet

Die Zukunft ist ke\ne
verldngerte Gegenwaxt
Hans-Georg (H-G) C\ass

©

DenNnecCcH

Wo sich Hexzen

DenNneCcH

27 Dennis-Ken\ NQss\

Zukunft brauco

Bewegung,

DenNnecCcH

/n Balance w\
AOT-GELB-GR\\

Die Zukunft braucht kreative
Kdpfe mit Musik im Herzen und
frischem Wind in den Gedanken
Prof. Iris Siegfried

©

(=2 . H

Systemische ]’her_ap‘\e
und Mediation
fiir eine gute Zukuntt
Qoro Altmann

Mit innerex

Aunhe

/7%} Zukuni

DenNnecCH

27 Za/7a Sophia Naws\ws

DenNnecCcH

Gemeinsame Zukunft bedeuiek.

Aufeinander zugehen.

Neue Schritte Wagen
Hannah Schliet

DeAne

Zukunft brave\
/5pektiviethsR\

Arof. Jan En\s

>
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©

Geloste Konflikte sind Tore,
aurch die ein lichtes Stick
Zukuntft in unsere Herzen fa\t
Janssen Peters

(=2 H

Den Stockkampf hat Oma
gewonnen. Im Kampt um

WinWinWin fir eine guie
Zukunft gewinnen \e
Klaus Behrends

Zukunft bravey
Bilder, die \.vs\
auf neue Wege Maghen

DenNnecCcH

/mmer wieder mit Freude
/ns kalte Wasser - flx e

Meer voller Moghch-
Aeiten in der Zukunth

Zukunft braucht
Zuwendung
Nina Balker

©

DenNnecCcH

Mit Mediationskompetenz
/mmer einen Schritt welex
Julia Thordsen

Familienmediation sorgy Tux
gute Lésungen in Familienkontiikien
und adamit fir eine gute Zukunik
Katharina Goedicke

Zukunft braucht
Véter und Kinder,

die Nachfolge
gemeinsam gestalien

Zukunft braucht Menschen,

die das Steuer \n

die Hand nehmen
Magdalena Wend!

Lre Zukunft bravcon

Menschen mit B\SS
Nico Hennemann

©

DenNnecCcH

Mit Empathie zu
barenstarken
Mediationserfolgen
Justus von Verschuet

DenNnecCcH

Zukunft bravcol

Teamwork

iy

Natur, Technik, Gesundheit,
Innovation...Mit Mediationskompetenz
engagieren wir Mediator*innen

uns fur zukunftsfahige Dialoge

D

Junge Lenkerinnen und Lenket
von morgen gestalien die
neue Zukunft - Nachfolge 3.9
Maria Wirtz

Mit Mensch und Natue
gut Kirschen essex.

Das ist wichtig
fir die Zukuni\

©
Zukunft braucon

Offenheit fiirs Wesent\\che
Kris und Kerstin Beex

H

Die Schirmherrin der Internationalen
Mediationstage, DACH, winscht

allen eine gute Zukunit

Zukunft brauce
Deine Empalne

Melanie Plutka

Zukunft brawuce
Guldance und Ya\lwny

Nina Bielau

Mit Mediationskompetenz.
/st die Zukunft in guten Randen
Ollie Goedicke

Internationale Mediationstage 18-20. Juni 2021 Online + 17. - 19.06. 2022 Online und in Hamburg




17

©

Medjator*innen wisseq,
wie Zukunftsgestaltung

/it offenen Karten geingk

(=2 H

DenNnecCH

Az, Stephan BreRRN\

Auf See und an L.and
finden wird gute Ldsungen
mit dem Mediationskomgpass
Sabine Rieck

DenNnecCcH

Was mich an Albert Einstein
schon immer, fasziniert hat.
Die Innovationskraft und

das Engagement fux
echten rdleden
S er

©

DenNnecCH

A/exander GYNS\

D

Was die Zukunft braucht.
,,g spurlg sein mit

_mir | . d der\Ne

(13

Miteinander in Kontakt
zu bleiben, ist wicht\q

fiir d:eZukun’t\

D

Wer das Meer kenny, N\
keine Angst vor Piltzen

Zukunft braucht Menschen,
die sich - bevor ihnen dex
Kragen platzt - auf inve
MedlatlonsKom petenz besinnen

©

DenNnecCH

28 KARINTOPSRN\

DenNnecCH

/nsa Spaxxex

DenNnecCcH

Einander zu verstehen in interkulture\\en
Zusammenhéngen beginnt im Herzen.
Es folgt dem offenen Blick - iiber Grenzen
hinweg - und findet Verbundenheit,

Bereicherung und Innovation
Sina A. Kraus

Mit gespiegelten Perspekiiven

in die Zuum\

HARVARD
KONZEPY

Joshua N. Weiss + Williar \3ey

©

DenNnecCcH
Wenn uns (noch) nient
zum Lachen zumute ’\s\‘

/it Mediation in &0

gute Zuk\m\

Die Zukunft braucht Menschen,
agle Blumen einpflanzen, Wo
s/e gestreut wurden - und A\

Ldsungen séen, Wo s\e n den
Wind geschlagen wurden

.-..‘ j *éllke Mohnsam

ot r
. &a

DenNnecCcH

Nie aufgeben, immer wiedex
aufstehen. Innovationen
entstehen nicht von al\ew
Sabine Liefke-Wilhe\m

DenNnecCcH

Mit Positiver Psychologie
und MediationsKompetenz

in eine gute Zukun\\

Wieviel sind 500 TeilGeber*\nnen
/mit fe uber 400 Lachmuskeln x 3 Tage?

Herzlich willkommen\
Anita von Hertel
Jan Nicolai (Nico) Hennemann
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©

DeACH

£s gibt nicht nux
eine Losung
Jan Richtex

DenNnecCH

Az, Stephan BreRRN\

Auf See und an L.and
finden wird gute Ldsungen

mit dem Mediationskomgpass
Sabine Rieck

DenNnecCcH

Zukuni\
ﬁ/aucht Hew\\x\\\

DenNnecCcH

Was mich an Albert Einstein
schon immer, fasziniert hat.
Die Innovationskraft und

das Engagement fux
echten rdleden
S er

©

DeACH

Mediativ be\
W/nd und We\\ex

DenNnecCcH

Was die Zukunft braucht.
,,g spurlg sein mit

m/ru d der\Ne :

Miteinander in Kontakt
zu bleiben, ist wicht\q

fiir d:eZukun’t\

D

Wer das Meer kenny, N\
keine Angst vor Piltzen

Zukunft braucht Menschen,
die sich - bevor ihnen dex
Kragen platzt - auf inve
MedlatlonsKom petenz besinnen

©

DenNnecCH

28 KARINTOPSRN\

DenNnecCH

/nsa Spaxxex

DenNnecCcH

Einander zu verstehen in interkulture\\en
Zusammenhéngen beginnt im Herzen.
Es folgt dem offenen Blick - iiber Grenzen
hinweg - und findet Verbundenheit,

Bereicherung und Innovation
Sina A. Kraus

Mit gespiegelten Perspekiiven

in die Zuum\

HARVARD
KONZEPY

Joshua N. Weiss + Williar \3ey

©

DenNnecCcH
Wenn uns (noch) nient
zum Lachen zumute ’\s\‘

/it Mediation in &0

gute ZUKu

Die Zukunft braucht Menschen,
agle Blumen einpflanzen, Wo
s/e gestreut wurden - und A\

Ldsungen séen, Wo s\e n den
Wind geschlagen wurden

DenNnecCcH

Nie aufgeben, immer wiedex
aufstehen. Innovationen
entstehen nicht von al\ew
Sabine Liefke-Wilhe\m

DenNnecCcH

Mit Positiver Psychologie
und MediationsKompetenz

in eine gute Zukun\\

/nsa Sparrex uwnd
Arof, Matthias Varga von YR\
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DenNnecCH

Dje Zukunft br_auch‘_(_ Mannex _\x_x\(\
Frauen mit Blick furs Pos\we
Ulf Hecht

¢ /
Ng /1
9.

Mediation ist Fischen
nach Goldstucken
Sven Barte\

DeAeCH
Auf dem Weg zur

Enneagramm

DenNnecCH

A0/ Or. Ute SN\

©

DeACH

Susanne KessS\e\

Mediationen sind wie gute Helme:
Eine runde Sache, die vor zerbrochenen
Kopfen (nur) dann schitzt, wenn man
aran denkt, bevor es zu spati\s\
Sofia Haimer|

DenNnecCcH

Die ZUKUNF\

braucht Kinder, die Traune
zum Fhegen bringen
FaBbendex
[}

DenNnecCH

£s gibt nicht nux
eine Losung
Jan Richtet

DenNnecCH

Az, Stephan BreRRN\

©

(=2 H

D/e Zukunft braucht Frauven,

alée zusammenarnewen

fegine Lang

DenNnecCcH

Gary Friedman

W//m//nnoPrels\rage‘ AN

/,l\l

DenNnecCcH

Zukun_ft braucht
Verbindung
2zwischen Menschen

Audi Bal\xe\ex

— il

DenNnecCH

Ministerialdirigent
Fabian Langenbyuch

©

DenNnecCcH

Der Ton macht Mus\k

und Mediation
Ralph Ficker

Stefan Hase\
Humot

DenNnecCcH

LDer Unterschied zwischen
Medliation und SChacy.
WinWinWin statt schachwnai
Don Tengeler

Mediativ be\
W/nd und We\\ex

DenNnecCcH

Wieviel sind 500 TeilGeber*\nnen
/mit je uber 400 Lachmuskein x 3 Tage

Herzlich willkommen\
Anita von Hertel
Jan Nicolai (Nico) Hennemann
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TEILNAHMEBESCHEINIGUNGEN: DeNeCH
Die aktive Teilnahme an dieser Veranstaltung ist als .
Weiterbildung nach den Standards des Mediation 20. Internationa\e

DACH e.V. fUr international zertifizierte Mediator*in- MEdlatlonS\aQQ

nen, DACH und international zertifizierte Mediations-

supervisorinnen, DACH, international anerkannt. Du

erhaltst Deine Teilnahmebescheinigungen nach der

Veranstaltung von unserem Team an die von Dir an-
gegebene E-Mail-Adresse, wenn Du bei der Linkbe-
stellung zusétzlich zur Akzeptanz der Datenschutz-
hinweise das Feld TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
angeklickt hast. Anstelle Deiner Unterschrift auf einer
hapitischen Anwesenheitsliste wird in jeder Veran-
staltung in der ersten und zweiten ,,Halbzeit” je ein

Foto gemacht und DSGVO-gemaB verwendet.

WUNSCHE, ANREGUNGEN u.A.

Hast Du zusatzliche Anregungen, Winsche? Dann
findest Du in Deiner N&he immer eine Person, die vor
ihrem Namen am Wort TEAM1 erkennbar ist - und
ihre jeweilige Assistenz: TEAM2, die Eure Anregun-
gen, Fragen, Wertschatzung u & an die Organisationsleitung,

Sarah: 015758832206, und die Gesamtleitung, Anita: 01775367911, weitergeben.

Wir danken allen TEAM-Mitgliedern fiir die ehrenamtliche Unterstiitzung.
Musik: Wir danken Thomas Heitmann, YesMusic, fur die flr den Verband Mediation DACH e.V.

komponierte Musik.

V.i.S.d.P.

Mediation DACH e.V., Deutschland, Austria, Schweiz
1. Vors. Anita von Hertel

Mediationshaus

Holzdamm 41

D - 20099 Hamburg

www.mediation-dach.com

@mediationDACH
#imt2021

CRin NC

XING’
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Save the date

©

DeNecCH

Das Ticket fur die Internationalen

21, Internationale MediationsiaQe

PERSPEKTNEN Mediationstage gilt fiir 2021

U

17 - 19. Juni 2022 . "
R und fur 2022:

Internationale Mediationstage
17. - 19. Juni 2022
Schwerpunkt: PERSPEKTIVEN

*Gultig fur 2 Jahre (nicht Ubertragbar). Mehr Informationen und Tickets unter:

https://www.xing.com/events/21-int-mediationstage-2022-xing-treffen-mediation-online-live-3492123

Im Rahmen der 21. Internationalen Mediationstage vom 17. - 19. Juni 2022 treffen sich
Wissenschaft und Praxis, Mediation und Innovation und Perspektiven aus den
unterschiedlichsten Bereichen. Mit Pre-Conference-Sessions, Stars der Mediation

und Moderation, Graphic Recording und Highlights aus der Online- und der Live-Welt
der Mediation.

Mittwoch, 15.06.2022
Pre-Conference-Session

Donnerstag, 16.06.2022
EIFM.de (Erfahrung-Innovation-Fakten-Meeting)

Freitag, 17.06.2022
Willkommen bei den 21. Internationalen Mediationstagen
Feierliche BegriiBung, Vortrage, Workshops

Mediation und Kl - Teil 2 - Fortsetzung von 2021
Veranstalter: XING-Mediation, RTMKM, pulsnetz.de, Mediation DACH e.V. u.v.a.

Wissen, Winwin-Innovationen. Weltbewegendes mit Festakt.
WinWinno-Preisverleihung

Samstag, 18.06.2022
Anreise nach Hamburg, Mittagessen: PeerGroups, Alumni, Fachgruppen

Willkommen live in Hamburg - mit Videolibertragung
Perspektiven, Perspektivwechsel, Mensch und Organisation

Wissen, Winwin-Innovationen. Weltbewegendes mit Festakt.
WinWinno-Preisverleihung

Sonntag, 19.06.2022
Wahre Geschichten aus der Welt der Mediationspraxis

Internationale Mediationstage 16. - 18. Juni 2023

N Schwerpunkt: Innovationen

N
1
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